
„Die Zukunft soll man nicht voraussehen 
wollen, sondern möglich machen.“ 

Saint-Exupérys Motto ist Programm 
der Hochschule Coburg. 

Über 4.000 Studierende arbeiten mit ihren 
Professorinnen und Professoren an der Zukunft. 
Im Rahmen des aus Bundesmitteln geförderten 

Projekts „Der Coburger Weg“ wird die 
Hochschule Coburg in den kommenden fünf 

Jahren Antworten auf die Herausforderungen des 
Studierens von morgen erarbeiten: 

Innerhalb eines Drei-Säulen-Programms sind die 
interdisziplinäre Vernetzung unterschiedlicher 

Studiengänge, individuelle Förderung der 
Studierenden und professionelle Evaluation 

Schwerpunkte des Projekts. 

Im Rahmen der Programmsäule „Conzept“ 
wird interdisziplinäres Studieren an der 

Hochschule Coburg in den kommenden Jahren 
über entsprechende Inhalte und Methoden 
(z. B. Berufsethik, Wissenschaftsmethodik, 

Projektarbeit) strukturell verankert.  

Sind Sie interessiert, diese 
anspruchsvolle und spannende Aufgabe 

mit uns zusammen zu lösen? 
Dann bewerben Sie sich für folgende 

zum 01.06.2012 oder später 
zu besetzende Stellen.

W2-Professur 
Philosophie, Wissenschaftstheorie 
und Ethik

Ihre Aufgaben:
• Lehrveranstaltungen innerhalb eines breiten philosophischen Spektrums 

(insbesondere Grundlagen der Philosophie, Wissenschaftstheorie, 
studiengangspezi� sche Berufsethik, ethische Fragen im Technologie-
zeitalter) sowie ggf. auch im Bereich der Wissenschaftsgeschichte

• Entwicklung von innovativen philosophiedidaktischen Methoden und deren 
Implementierung in interdisziplinär ausgerichteten Lehrveranstaltungen 
unterschiedlicher Studiengänge

• Transfer ethischer Fragestellungen in berufspraktisch ausgerichtete 
Projektarbeit 

• Akademische Betreuung der Pilotstudiengänge im Rahmen des 
Coburger Weges (interdisziplinäre Programmsäule „Conzept“)

• Einschlägige Forschungsbeiträge und Publikationen

Optional: 
• Entwicklung von Angeboten zur Fort-/Weiterbildung
• Initiierung und Betreuung von Projekten/Kooperationen 

in Lehre und Forschung
• Betreuung von kooperativen Promotionen

W2-Professur 
Angewandte Kultur- und 
Sprachwissenschaften

 Ihre Aufgaben:
• Durchführung von Lehrveranstaltungen, z. B. zu den Themen Globalisie-

rung, Wissenskulturen, (inter-)kulturelle Bildung, Wirtschaftsethnologie, 
Kulturanthropologie, Kulturpädagogik, alternative Lehr- und Lernformen 
in anderen Kultur-/Sprachräumen bzw. zu Fremdsprachendidaktik und 
interkultureller Kommunikation

• Implementierung von Elementen kultureller und/oder fremdsprachlicher 
bzw. interkultureller Bildung in die interdisziplinären Studiengangsinhalte, 
Durchführung entsprechender Lehrveranstaltungen

• Forschungsbasierte und anwendungsorientierte Etablierung von 
neuartigen, didaktischen Methoden und interdisziplinären Lehrformaten 
innerhalb des Coburger Weges

• Akademische Betreuung der Pilotstudiengänge im Rahmen des 
Coburger Weges (interdisziplinäre Programmsäule „Conzept“)

• Einschlägige Forschungsbeiträge und Publikationen

Optional: 
• Entwicklung von Angeboten zur Fort-/Weiterbildung
• Initiierung und Betreuung von Projekten/Kooperationen 

in Lehre und Forschung
• Betreuung von kooperativen Promotionen

W2-Professur 
Erziehungswissenschaft, Didaktik 
Wissenschaftsmethodik

Ihre Aufgaben:
• Akademische und didaktische Betreuung der Pilotstudiengänge im 

Rahmen des Coburger Weges (interdisziplinäre Programmsäule „Conzept“)
• Entwicklung von neuartigen, didaktischen Methoden und innovativen 

interdisziplinären Lehrformaten
• Inhaltliche Konzeption und Durchführung von Lehrveranstaltungen 

in den Bereichen Wissenschaftsmethodik/wissenschaftliches Arbeiten
• Entwicklung von innovativen Formaten zur individuellen Förderung 

von Studierenden 
• Einschlägige Forschungsbeiträge und Publikationen, z. B. zur ganzheitli-

chen Bildung, zur (Leistungs-)Entwicklung in interdisziplinären Lehrforma-
ten und zur Wirkung neuartiger didaktischer Methoden

• Beiträge zur Implementierung von entsprechenden Forschungsergebnissen 
in die interdisziplinären Studiengangsinhalte 

• Empirische Bildungsforschung und Evaluation der Projektinhalte 

Optional: 
• Entwicklung von Angeboten zur Fort-/Weiterbildung
• Initiieren von interdisziplinären Projekten/Kooperationen 

in Lehre und Forschung
• Betreuung von kooperativen Promotionen

Die Beschäftigung erfolgt im Beamtenverhältnis auf Zeit, befristet bis 30.09.2016.
Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen im Sinne des § 2 i.V.m. § 68 SGB IX werden bei sonst im Wesent-
lichen gleicher Eignung bevorzugt. Die Hochschule Coburg hat sich die berufl iche Förderung von Frauen zum Ziel 
gesetzt und begrüßt deshalb ausdrücklich Bewerbungen von Frauen. 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Nachweise über den berufl ichen Werdegang und die wissenschaftlichen Arbeiten) werden innerhalb eines Monats nach Erscheinen dieser Anzeige 
erbeten an den Präsidenten der Hochschule für angewandte Wissenschaften Coburg (praesident@hs-coburg.de), Friedrich-Streib-Straße 2, 96450 Coburg. 
Bewerbungen per E-Mail nur im PDF-Format als eine Datei senden.

Bei fachlichen Rückfragen 
wenden Sie sich bitte an 

Prof. Dr. Eckardt Buchholz-Schuster 
buchholz@hs-coburg.de 

Tel. 09561/317-548

Weitere Informationen zum Coburger Weg unter www.hs-coburg.de/coburger-weg

Die Einstellungsvoraussetzungen sind in der zugehörigen Anzeige auf unserer Homepage unter 
www.hs-coburg.de/stellenangebote hinterlegt.

Ihr Pro� l:
• Erfahrungen im Bereich innovativer Philosophiedidaktik, der Planung 

und Durchführung interdisziplinär ausgerichteter Lehrformate sowie 
in berufsethischen Fragestellungen und Projektarbeit

• Forschungsschwerpunkte im Spannungsfeld zwischen theoretischer 
und praktischer Philosophie, insbesondere Wissenschaftstheorie und Ethik

• Sehr gute Leistungen in Forschung und Lehre
• Erfahrungen in der Organisation und Durchführung von Drittmittel-

projekten sind erwünscht

Ihr Pro� l:
• Sehr gute Kenntnisse und Erfahrungen in einschlägigen kulturwissen-

schaftlichen Schwerpunktthemen und/oder einem Kulturraum und 
einer Fremdsprache

• Vertiefte Kenntnisse bezüglich des Forschungsinstrumentariums 
qualitativer Methoden der Kultur- und/oder Sprachwissenschaften 

• Erfahrungen in der Neuentwicklung, der Implementierung und 
Durchführung von innovativen Lehrformaten mit dem Ziel einer 
ganzheitlichen Bildung

• Sehr gute Leistungen in Forschung und Lehre
• Erfahrungen in der Organisation und Durchführung von Drittmittel-

projekten sind erwünscht

Ihr Pro� l:
• Einschlägige Forschungsschwerpunkte, insbesondere in der Didaktik 

und in der empirischen Bildungsforschung
• Vertiefte Kenntnisse im Bereich innovativer didaktischer Methoden 

und Theorien der Erwachsenenbildung 
• Interesse am Thema Kompetenzentwicklung und -bilanzierung
• Sehr gute Leistungen in Forschung und Lehre
• Erfahrungen in der Organisation und Durchführung von Drittmittel-

projekten sind erwünscht


